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Fir unseren technischen Betrieb suchen wir zum 01.09.2025 eine/n

Auszubildende/n
zur Umwelttechnologin/zum Umwelttechnologen fur
Abwasserbewirtschaftung (m/w/d)

Bei den Sideifelwerken AOR ist zum 01.09.2025 eine Ausbildungsstelle zur
Umwelttechnologin/zum Umwelttechnologen fir Abwasserbewirtschaftung (m/w/d) zu
besetzen. Die Sudeifelwerke sind 6ffentlicher Dienstleister fir rund 19.000 Einwohner und
sind u.a. fur die Abwasserbeseitigung in der Verbandsgemeinde Sudeifel zustandig.

Umwelttechnologen fur Abwasserbewirtschaftung (m/w/d) steuern und tUberwachen unter
dem Einsatz digitaler Technologien die Prozessablaufe in Klaranlagen und
Entwasserungsnetzen und ergreifen bei Bedarf erforderliche Korrekturmal3nahmen. Sie
fuhren Installations- und Reparaturarbeiten an den Anlagen und Maschinen aus und
analysieren Abwasser.

Sie haben:

- zum Ausbildungsbeginn einen Realschulabschluss (Mittlere Reife oder
vergleichbarer Schulabschluss)

- gute, zumindest befriedigende Noten in den naturwissenschaftlichen Fachern

- handwerkliches Geschick und technisches Verstandnis

- Interesse am Umweltschutz

- Interesse an Informationstechnik und Softwarekenntnisse in den gangigen IT-
Systemen

- eine Leistungs- /Lernbereitschaft und Verlasslichkeit

- korperliche Fitness

Ihre Tatigkeit:
- Betrieb, Wartung und Instandhaltung der abwassertechnischen Anlagen und
Maschinen der Klaranlagen sowie der dazugehérigen Auf3enanlagen
- Uberwachung, Steuerung und Dokumentation von Prozessablaufen auf den
Klaranlagen
- Labortatigkeiten

Vergitung und Urlaub:
Die Aushildungsvergutung ist tariflich geregelt (TVAGD-BBIG). Hinzu kommen die im
offentlichen Dienst Ublichen Sozialleistungen.

1. Ausbildungsjahr:  1.218,26 €
2. Ausbildungsjahr:  1.268,20 €
3. Ausbildungsjahr:  1.314,02 €



Zudem werden eine Jahressonderzahlung sowie ein Zuschuss zu den vermégenswirk-
samen Leistungen gewahrt. Pro Kalenderjahr besteht ein Urlaubsanspruch von 30 Tagen.

Noch Fragen?

Weitere Informationen zu den Sudeifelwerken finden Sie unter: www.suedeifelwerke.de
Bei Fragen stehen lhnen gerne auch Herr Marco Mainz ( 06525/79-24833) oder Herr
Jirgen Stadler (06525/79-24100) zur Verfigung.

Fur alle Ausbildungsplatze gilt:

Die Sudeifelwerke férdern die Gleichstellung von Frauen und Mannern nach dem
Landesgleichstellungsgesetz. Schwerbehinderte Menschen werden bei gleicher Eignung
bevorzugt eingestellt.

Haben wir lhr Interesse geweckt?
Dann richten Sie bitte Ihre vollstandige Bewerbung (Lebenslauf, Kopien der letzten
Zeugnisse, evtl. Nachweise Uber Praktika, etc.) bevorzugt online im PDF-Format an:

personalbuero@suedeifelwerke.de
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